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Los sindicatos que conformamos la Confederación Rerum Novarum, conjuntamente con la Federación de 
Organizaciones de la Caja y la Seguridad Social y el Comité Nacional de Rescate de la Seguridad Social, nos 
sumamos a la defensa de la CCSS y de los principios filosóficos que le dieron vida y exigimos el derecho del 
pueblo a la salud mediante servicios de calidad, equitativos y oportunos para la ciudadanía 

Situaciones como la injerencia política partidaria, los intereses mercantiles de la "aristocracia médica", los funcionarios 
anti Caja, los negocios con los medicamentos, la compra de equipos, etc. han configurado una compleja problemática 
en la gestión, de los ingresos y de los egresos, generando una crisis financiera en la CCSS  

La intromisión política institucional entronizada desde hace unos 20 años por los gobiernos de turno, ha abierto paso 
a la alcahuetería con las irregularidades en el pago de las cuotas patronales del gobierno y algunos sectores patronales, 
así como de quienes se aprovechan de la Caja para hacer jugosos negocios a costa de la salud de la gente. Estamos en 
presencia de un claro conflicto entre el interés particular y el interés colectivo del pueblo costarricense. 

Igual que sucede en otras instituciones como el ICE, RACSA, JAPDEVA y RECOPE, existen funcionarios y funcionarias 
en la CCSS que lejos de defender la institución, están por su desmembramiento. Muchas de estas personas han 
escalado posiciones sobre la base de favores políticos. 

Sólo durante la pasada administración, el número de empleados de CCSS pasó de 36.000 a 48.000, un crecimiento de 
12.000 plazas, que no obedecieron estrictamente a las verdaderas necesidades institucionales.  

Para resolver la problemática de la CCSS, el primer problema que hay que abordar es el de los ingresos, exigiendo al 
Gobierno que salde las millonarias deudas y se cobre a los patronos privados que evaden o están morosos con la 
institución. 

No obstante, mientras el país no se decida a impulsar una reforma tributaria que asegure una distribución de la 
riqueza justa, no tendremos los recursos para dar sostenibilidad, estabilidad y holgura al sistema de seguridad social 

Abordado este tema de los ingresos hay que entrarle a los disparadores del gasto en la partida de servicios 
personales del Seguro de Enfermedad y Maternidad, que se encuentran concentrados en grupos reducidos de 
personal, como los cien médicos/as con salarios millonarios. Asegurando el financiamiento y erradicando la 
intromisión política, comenzando por el cáncer de la Presidencia Ejecutiva, habrá que resolver los problemas de la 
gestión. 

El papel de la ciudadanía 

El pueblo costarricense no puede permanecer impasible frente a la crisis ni esperar que las medidas para corregir la 
situación queden en manos de los mismos políticos y tecnócratas que son parte de la problemática, de ahí la urgencia 
de que nos manifestemos y hagamos escuchar la voz ciudadana, apoyando la gestión de las Juntas de Salud de 
nuestros cantones. Informarnos, vigilar y manifestarnos son nuestros derechos como asegurados y aseguradas para 
defender la CCSS. En ese sentido, exhortamos a la ciudadanía a: 

1. Velar por la transparencia y corrección absoluta en lo relativo a compras e inversiones locales. 

2. Vigilar que el personal médico cumpla correctamente su horario, incluyendo los elementos 
complementarios como el de la disponibilidad. 

3. Exigir el trato adecuado y cálido por parte del personal de la institución para la población asegurada. 

4. Propiciar la formación de la población asegurada para que se haga una correcta utilización de los 
servicios, sin abusar de ellos. 

5. Exigir que el servicio de la institución sea integral y oportuno, es decir, debe brindarse en el momento 
que la persona lo necesita y abarcar desde la promoción de la salud hasta la atención de enfermedades, 
para lo cual, el Estado debe asegurar los recursos necesarios.  

6. Propiciar una alianza entre las juntas de salud y el movimiento social, para mejorar el reglamento y 
fortalecer las potestades de las juntas de salud.  

 


